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- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Criancas e Adolescentes de 03 a 06 anos.

- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos.

- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de Criancas e Adolescentes de Idosos.
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TERMO FOMENTO N° - 3.128/2024
PROCESSO 17.335/2024
FMAS SUBVENCAO MUNICIPAL (EMENDA IMPOSITIVA)

TERMO DE FOMENTO ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO  DE BAURU, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR
SOCIAL E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL FUNDACAO TOLEDO - FUNDATO

Em 09 de agosto de 2024, de um lado a Prefeitura Municipal de Bauru, com sede 4 Praca das Cerejeiras, 1-
59, CNPJ n° 46.137.410/0001-80, neste ato representado por Ana Cristina de Carvalho Sales Toledo,
Secretdria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES) ¢ Gestora do Fundo Municipal da Assisténcia Social
(FMAS), doravante denominado MUNICIPIO / Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES), ¢
do outro lado a Organizagio da Sociedade Civil (0SC), sem fins econdmicos, FUNDACAO TOLEDO -
FUNDATO, CNPJ: 05.106.014/0001-08, com sede cito a Rua Cussy Junior, 13-30, Centro, representada
pelo seu presidente, Nathalia Maria de Figueiredo Caligares e Toledo, RG: 34.855.296-8, CPF: 321.698.358-
73, tém como justo e compromissado, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, com as alterag3es trazidas
pela Lei n° 13.204/2015, que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, que envolvem
transferéncias de recursos financeiros entre a Administracdo Pablica e as Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC), em regime de cooperagdo mutua, para a consecugdo de finalidades de interesse puiblico, definindo
diretrizes para a politica de colaboragdo com as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), e da Lei Municipal
n°®7.808 de 25 de junho de 2.024, a qual autoriza o repasse de recursos publicos municipais as Organizag3es
da Sociedade Civil (OSC), por meio de Termo de Fomento, mediante as clausulas e condigdes estabelecidas,
0 que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

Constitui objeto deste Termo de F omento a transferéncia de recursos financeiros
destinados ao desenvolvimento do “Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas
de 03 a 06 anos”, “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes
de 06 a 15 anos” e “Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos”, conforme
apresentado e aprovado para a Secretaria Municipal do Bem Estar Social e Conselho Municipal da
Assisténcia Social e de acordo com o Plano de Trabalho encartado nos autos do processo administrativo n°
17.335/2024,

CLAUSULA SEGUNDA
Das Obrigacées da Organizacio da Sociedade Civil (0SC)

2.1 Participar da Rede Socioassistencial do municipio, conforme preconiza a Lei Federal n.° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, a qual dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social (LOAS), alterada pela Lei Federal
n.° 12.435, de 6 de julho de 2011, a institui o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), e demais
legislagdes pertinentes.

2.2 Zelar pelos padrdes de qualidade dos servigos, programas ou projetos, pactuado neste ajuste, de acordo
com as diretrizes técnicas da Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES) e dos respectivos Conselhos
Municipais.

2.3 Executar as agdes previstas no Plano de Trabalho, compativel com a modalidade e rede de protegdo
indicada na destina¢do da emenda impositiva pelo parlamentar municipal e em consonancia com os Padrdes
Normativos do Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social (SEBES).

2.4 Contratar e manter recursos humanos contemplando a equipe referenciada nos Padrdes Normativos,
estendendo a estes profissionais os pagamentos das rescisdes contratuais proporcionais ao periodo em que o
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profissional esteve vinculado ao servigo ou programa, exceto quando se tratar de aviso prévio indenizado,
assumir os compromissos inerentes referentes a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da Organizagdo da Sociedade Civil e ao adimplemento deste termo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica pelos respectivos
pagamentos, conforme art. 42 incisos XIX e XX da Lei 13.019/2014, bem como manter um fundo de reserva
para garantia de futuras rescisoes trabalhistas.

2.5 Apresentar de forma detalhada, no plano de trabalho os valores para o pagamento de contribuigdes sociais,
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
incidentes sobre a equipe prevista desde que tais valores correspondam as atividades inerentes a consecugao
do objeto, a qualificagdo técnica necessaria para a €xecugio da fungdo a ser desempenhada que sejam
compativeis com 0 valor de mercado da regido onde atua ¢ no superior ao teto do poder executivo.

2.6 Aplicar integralmente 0s YeCursos financeiros repassados para a execucdo dos Servigos, Programas ou
Projetos, objeto deste Termo de Fomento, bem como 0O saldo auferido por conta das aplicagdes financeira
previsto no item 2.15, conforme Plano de Trabalho apresentado pela Organizagéo da Sociedade Civil (OSC),
observando o principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo € a
busca da qualidade e durabilidade.

2.7 Apresentar quadrimestralmente a Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES) a prestagao de
contas parcial referente aos recursos auferidos no periodo, bem como anualmente, conforme Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, assinadas pelo Tesoureiro, Conselho Fiscal e Presidente da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC).

2.8 As férias dos funcionarios deverdo ser escalonadas durante o ano. Serd vedado perfodo de recesso ¢
férias coletivas nos servigos socioassistenciais; como forma de evitara descontinuidade do servigo prestado
ou fechamento da Unidade.

2.9 Apresentar a administragdo publica, através de oficio, em tempo habil para manifestagdo do gestor, 0s
oventos e/ou demais atividades que por ventura suspenda o atendimento da populag@o, informando as
tratativas adotadas junto ao usuério sobre a suspensdo do atendimento.

2.10 A Organizagdo da Sociedade Civil, ndo deverd seguir o calendario de Pontos Facultativos decretados
pela Administragéo Publica, considerando que € regida pela CLT com regramento diferenciado da esfera
publica.

2.11 Fica vedado a qualquer titulo pagar com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico,
bem como utiliza-lo para finalidade alheia ao objeto da parceria de acordo com art. 45 da lei 13.019/2014.

2.12 Cumprir continuamente ¢ integralmente as metas estabelecidas no presente Termo de Fomento,
encaminhando quadrimestralmente relatério das atividades desenvolvidas ao Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social (SEBES), com a finalidade de assegurar a transparéncia da utilizagao dos recursos
repassados.

2.13 Divulgar a parceria da Secretaria Municipal do Bem- Estar Social (SEBES), como 6rgéo financiador
dos servigos, programas ou projetos nos meios de comunicagéo, materiais de divulgagdo, home page, veiculos
adquiridos com 0s recursos ptblicos e placas de identificagdio, conforme modelo aprovado pelo Gestor.

.14 Manter e movimentar os recursos repassados na utilizagdo do objeto deste Termo de Fomento em conta
bancaria especifica da parceria, em instituicdo financeira indicada pela administragao publica, sendo vedada
sua transferéncia para demais contas existentes da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC).

2.15 Aplicar obrigatoriamente 0s recursos repassados em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica quando a sua utilizagdo estiver prevista
em prazos menores de trinta (30) dias, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més, em caderneta
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de poupanga. Os rendimentos auferidos deverfio ser demonstrados através de extratos bancdrios, que
acompanhardo as prestagdes de contas quadrimestrais.

2.16  Apresentar os documentos fiscais originais das compras ou prestacdo de servigos realizados, que
comprovem as despesas de acordo com o disposto nas Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo (TCESP), contendo a indicagéo do nimero do Termo de Fomento, ntimero da Lei Municipal
Autorizadora e identificagdo do 6rgéo concessor e justificativa. Acompanhar3o as notas fiscais de prestagdo
de servigos relatérios, guias e comprovantes de pagamento do Imposto Sobre Servico (ISS), sendo de
responsabilidade do tomador do servigo a sua retengdo ou anexar juntamente com a nota fiscal a Certido
Negativa de Retengfio de Notas Fiscais.

2.17 Comprovar os pagamentos através da copia da transferéncia bancéria diretamente ao fornecedor, boleto
com autenticagdo mecénica, ou ndo havendo outro meio sendo o pagamento em dinheiro, que o fato seja
devidamente justificado e conste no documento carimbo especificando a empresa, com nome, data e
identificagdo (RG e CPF) do responsével pelo recebimento, conforme art. 53 da Lei Federal n.° 13.019/2014,
e suas alteragdes pela Lei Federal n°. 13.204/2015.

2.18 Na apresentaciio de notas fiscais de combustivel, IPVA, licenciamento , seguro veicular, contrato de
locagdo, termos de prorrogacio e reajustes e pagamento de IPTU somente com os comprobatérios em nome
da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), e destinados ao uso do servigo, programa ou projeto
cofinanciado,devendo nos casos de automotores conter o numero da placa e copia do CRLV.,

2.19 Na apresentagdo de notas fiscais referente a aquisi¢do de beneficios para usudrios e funcionérios juntar
a relagdo nominal dos beneficidrios com assinatura e data visando a identifica¢@o e comprovagéo.

2.20 Possibilitar o livre acesso nfio somente da Administragdo Publica Municipal, bem como ao Tribunal de
Contas, quando aos documentos e locais de execugdo do objeto do presente termo de parceria.

2.21 Apresentar para o Gestor Municipal as demissdes do quadro de pessoal objeto desta parceria com
antecedéncia de 30 dias da sua homologagdo visando a mais ampla fiscalizagdo quanto ao cumprimento por
parte da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) dos compromissos trabalhistas.

2.22 Manter guardado em boa ordem pelo periodo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da
presta¢do de contas anual, os documentos originais que compuseram as prestagdes de contas do exercicio.

2.23 Utilizar os valores repassados durante o exercicio vigente que compreende o periodo 09/08/2024 a
31/12/2024, e havendo saldo no primeiro dia do més seguinte devera ser devolvida aos cofres municipais
atraves de Guia de Recolhimento (GRE).

2.24 Abster-se, durante a vigéncia da parceria, de ter como dirigente, membro do Poder ou Ministério Publico,
dirigente de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade.

CLAUSULA TERCEIRA
Das Obrigag¢des do Municipio
Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES)
3.1 Transferir a Organizacgdo da Sociedade Civil (OSC) os recursos financeiros, indicados na Lei Municipal
Lei Municipal n° 7.808 de 25 de junho de 2.024 objeto deste Termo, através do Fundo Municipal de

Assisténcia Social (FMAS) em parcela Ginica, conforme cronograma de desembolso.

3.2 Assessorar tecnicamente a Organizagio da Sociedade Civil (OSC) na execugdo da proposta, objeto do

presente Termo de Fomento.
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3.3 Monitorar e avaliar, qualitativa ¢ quantitativamente a execucdo do objeto proposto pela Organizagio da
Sociedade Civil (OSC) através dos indicadores de avaliagdo constantes no Plano de Trabalho e Padrdes
Normativos.

3.4 Recomendar e oficializar prazo para quea Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) adote as providéncias
cabiveis para o cumprimento das suas obrigagdes, sempre que verificada alguma irregularidade.

3.5 Disponibilizar aos Conselhos Municipais, colegiado este a qual esté vinculado o financiamento do Termo
de Fomento, os relatérios das atividades da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) quando solicitado.

3.6 Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos financeiros valendo-se de apoio técnico e pareceres de outras
4reas quando julgado pertinente.

3 7 Emitir relatério técnico conclusivo de analise da prestagédo de contas final, levando-se em consideragdo a
parceria celebrada, submetendo & Comissdo de Monitoramento € Avaliagio para homologag@o.

3.8 Analisar a prestagdo de contas apresentada pela Organizagao da Sociedade Civil (OSC), estabelecendo o
nexo de causalidade entre receitas e despesas realizadas, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes, levando-se em considerago o Plano de Trabalho.

3.9 Transferir para uma congénere ou assumir a responsabilidade de execugdo do objeto deste Termo de
Fomento caso haja fato relevante, impedindo a descontinuidade dos servigos, programas ou projetos
executado.
CLAUSULA QUARTA
Do Financiamento

4.1 O Municipio / Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES), através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) destinara o valor total de R$ 82.000,00, vinculado a Fungéo Programatica
08.244.0009.2.054 para o financiamento do “Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criancas de 03 a 06 anos” meta:30, “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos” meta:325 e “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Idosos” meta:90, em conta aberta em Banco Oficial na qual a mesma devera ter
movimentacdo e aplicagdo dos recursos recebidos, comprovados em extratos bancarios, a ser pago em parcela
{inica conforme cronograma de desembolso. '

4.2 Fica facultado & Organizagio da Sociedade Civil (OSC) que utilizar recursos na modalidade fixada no
item 4.1 denunciar o Termo de Fomento ou ndo prorroga-lo, desde que indenize o Municipio
proporcionalmente ao prazo restante para aquele estipulado como prazo maximo de sua vigéncia.

4.3 As parcelas serdo suspensas quando do descumprimento deste Termo de Fomento, conforme item 6.1,
dando-se o prazo de 15 dias prorrogavel por igual periodo para as devidas regularizagdes. Transcorrido o
prazo estipulado, o Gestor da Parceria deverd comunicar o respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e o Tribunal de Contas do estado de Sdo Paulo (TCESP) por meio de oficio.

4.4 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) podera utilizar 100% dos recursos repassados durante a
vigéncia deste Termo de Fomento, caso isso ndo ocorra o saldo devera ser restituido aos cofres publicos
através da Guia de Recolhimento (GRE).

45 A utilizagio dos recursos repassados para a execucdo dos servigos, programas ou projetos, ficam
condicionados a padronizagéo das despesas orcamentarias, conforme estabelecido pelo Decreto Municipal
n.° 13.751 de 20 de abril de 2018, Manual de Repasses do Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de Bauru,

0 qual pode ser acessado pelo site oficial da Prefeitura.
(www2.bauru.sp.gov.br/ financas/entidade/terceirosetor/manual), bem como pelas demais normativas
vigentes.

4.6 Os recursos financeiros deveréo ser aplicados na execugao do servico aprovado em conformidade com
as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP).



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal do Bem Estar Social

CLAUSULA QUINTA
Da Execu¢iio

5.1 O Termo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas pactuadas e a legisla¢@o
pertinente, respondendo cada um dos Participes pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 A funco gerencial fiscalizadora ser4 exercida pelo Municipio/ Secretaria Municipal do Bem-Estar
Social (SEBES), dentro do prazo regulamentar de execugdo/prestagdo de contas do termo, ficando
asseguradas a seus agentes qualificados o poder discricionario de reorientar acdes e de acatar, ou ndo,
justificativas com relagéo as disfun¢des porventura havidas na execugao.

5.3 A Organizagiio da Sociedade Civil indica o Sra. Nathalia Maria de Figueiredo Caligares e Toledo que
se responsabilizard solidariamente pela execucio das atividades e cumprimento das metas pactuadas.

5.4 Fica facultado o livre acesso dos servidores dos drgéos repassadores de recursos, do Controle Interno e
do Tribunal de Contas aos documentos, aos processos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncia e aos locais de execugio do objeto deste Termo de Fomento.

CLAUSULA SEXTA
Da Prestacdo de Contas

6.1 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) cumprird as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo (TCESP), e demais legislagio vigente, sendo:

I- Apresentar relatério fisico e financeiro do acompanhamento das contas até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao vencimento do quadrimestre, acompanhada dos extratos bancarios, conciliagdo
bancéria separadamente de acordo com a fonte de repasse do recurso.

II - Apresentar a Prestagdo de contas anual até o dia 20/01 do exercicio subsequente a este Termo de
Fomento, de acordo com as orientagdes intituladas, apresentando relatério final das acgoes
desenvolvidas e conciliagio bancaria evidenciando a utilizagdo dos recursos e eventual devolugio,
se for o caso.

III-  Apresentacdo de Prestagio de Contas de parcelas vencidas, de um exercicio para o outro em 15 (dias)
dias do seu recebimento, cujas notas fiscais serfo a partir da Ultima apresentada no terceiro
quadrimestre.

Iv- Apresentar quadrimestralmente juntamente com o Acompanhamento das Contas as Certiddes
Negativas de Débitos (FGTS, INSS, IRRF) dos orgdos publicos responsaveis pelos encargos, sendo
que, no 3° Quadrimestre deverdo ser anexadas as CertidSes até o fechamento do exercicio. Caso
ocorra a isengdo do pagamento de encargos, juntar a documentag@o comprobatéria.

V- Apresentar quadrimestralmente e na prestagio de contas anual, relatérios com elementos técnicos e
financeiros que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi
executado conforme o pactuado, com a descri¢do das atividades, metas e resultados esperados.

VI- Apresentar prestag@o de contas, por ocasido de dentincia, rescisio ou extingdo de parceria, dos saldos
financeiros remanescentes, inclusive das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
devolvendo-os aos cofres ptiblico no prazo improrrogével de (30) trinta dias, sob pena imediata de
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica.

VII- O ndo cumprimento pela Organizagio da Sociedade Civil (OSC) de qualquer obrigago estabelecida
neste ajuste ensejara na suspenséo dos pagamentos e devolugéo dos valores repassados, sem prejuizo
da adog@o das sangdes previstas na cldusula sétima do presente termo.

Paragrafo tinico — A prestagio de contas devera ser realizada por meio da plataforma eletronica da Prefeitura
Municipal de Bauru. www.2.bauru.sp.gov.br/financas/entidade/sistemadeprestacaodecontasdoterceirosetor

ol
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6.2 Para fins de prestagio de contas anual e final, a Organizacio da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar
relatorio de execucdo do objeto, na plataforma eletrénica, que contera:

v A demonstracdo do alcance de metas referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas.

v A descri¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto.

v Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de presenca, fotos, videos, entre
outros.

Os documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida quando houver.

Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas.

Do grau de satisfagdo do piblico-alvo que, poderé ser indicado por meio de pesquisa de satisfag@o, entre
outros.

v - Da possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do objeto da parceria.

AN

CLAUSULA SETIMA
Das San¢des Administrativas 4 Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

7.1 Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da legislagdo vigente
que norteiam o presente certame, a administragio publica poderd garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizagio da Sociedade Civil (OSC), as seguintes sangoes:

Adverténcia: sancdo de carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais grave.

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da administragio publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos: serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragéo,
execugio ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstincias agravantes ou atenuantes € 0s danos que dela provierem para a administragdo publica.

Declaragiio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgio e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao
ou até que seja provida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida, sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes € apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

7.2 A aplicagio das sangdes de suspensdo temporaria e de declaracio de inidoneidade ¢ de competéncia
exclusiva do Chefe do Executivo Municipal.

7.3 Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), na hipétese de aplicagdo das sangdes descritas nos incisos II ¢
11T do art. 73 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de Julho de 2.014, fica facultada defesa no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

CLAUSULA OITAVA
Da Vigéncia

8.1 O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 09/08/2024 a 31/12/2024.
CLAUSULA NONA
Da Alteraciio e da Denuincia

9.1 O presente Termo de Fomento poderd ser aditado nas metas, valores e perfodo de vigéncia, por
conveniéneia dos participes, sendo precedida de parecer do Gestor da Parceria e Projeto de Lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Estado de Sédo Paulo .,
Secretaria Municipal do Bem Estar Social SEBES

Bazrataria Municingl do
BEM-ESTAR SOGIAL
134 B4R

9.2 O presente Termo de Fomento podera ser rescindido, por conveniéncia dos participes, ap6s notificagdo
prévia de 60 (sessenta) dias, sendo que, se a dentincia for por parte da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
deverd ser precedida da entrega do relatério e prestagio de contas da aplicagdo dos recursos recebidos até o

momento. . ,
CLAUSULA DECIMA
Da Rescisdo

10.1 Constitui motivo para rescisio do termo em referéncia o inadimplemento de quaisquer das clusulas
pactuadas, particularmente quando constatadas a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho e a falta de apresentagdo das Presta¢des de Contas nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Do Foro

I1.1 Para dirimir as questdes oriundas deste Termo de Fomento, que ndo forem solucionadas
administrativamente, as partes elegem o Foro da Comarca de Bauru, desistindo de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das disposi¢des Gerais

12.1 A Organizagio da Sociedade Civil se compromete que os trabalhadores contratados ndo guardam
qualquer vinculo empregaticio com o municipio, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse
ultimo em relag@o as obrigagSes trabalhistas e demais encargos assumidos pela Organizagfio da Sociedade
Civil.

12.2 O municipio ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de comprimento das
obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrios e comerciais assumidas pela entidade, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais;

12.3 A Organizagéo da Sociedade Civil devers entregar ao municipio, mensalmente, a relagio nominal

atualizada dos beneficiarios das agdes relativa & parceria, contendo seus enderegos completos.

Bauru, 09 de agosto de 2024,
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Ana Cristinade Carvalho Sales Toledo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal do Bem Estar Social

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TF%RMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO
: (redagdo dada pela Resolugdo n° I 1/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Presidente da Fundagéo Toledo -
FUNDATO

TERMO DE FOMENTO N° 3.128/2024

OBJETO: “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de 03 a 06 anos~,
“Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 15
anos” e “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos”

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 82.000,00 (oitenta e dois mil reais)
EXERCICIO: 2024

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas, estara(do) sujeito(s)
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com 0 estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serfo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de So Paulo, em conformidade com
o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estio cadastradas no modulo eletrdonico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme
“Declaracio(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (8s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, NOs prazos € nNas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Bauru, 09 de agosto de 2024.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Estado de S3o Paulo
Secretaria Municipal do Bem Estar Social

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Suéllen Silva Rosim
Cargo: Prefeita Municipal
CPF: 017.712.851-84

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BEN EFICIARIA:

Nome: Nathalia Maria de Figueiredo Cali gares e Toledo
Cargo: Presidente
CPF: 321.698.358-73

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Ana Cristina de Carvalho Sales Toledo
Cargo: Secretaria Municipal do Bem Estar Social
CPF: 158.756.398-30

SEBES

BEM-ESTAR SOGIAL
Ry

Assinatura: (&/U\ [Ceo=3¥ Jir

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestaciio de contas: PELA ENTIDADE

PARCEIRA:

Nome: Nathalia Maria de Figueiredo Cali gares e Toledo
Cargo: Presidente
CPF: 321.698.358-73

Assinatura: /LLW | -







PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU o
ESTADO DE SAO PAULO r
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N

"
Socretaria Municipal de
Assisténeia Social

TERMO ADITIVO - PRORROGAGAO DE VIGENCIA

Termo de Fomento n.° 3.128/2024

Processo n.° 17.335/2024

Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
Natureza da Despesa: Subvengéao

Fonte de Recurso: Municipal / Emenda Impositiva

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 3.128/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS) E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC) FUNDAGAO TOLEDO - FUNDATO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Bauru/SP, inscrita no CNPJ: 46.1373410/001-80, com sede na
Praga das Cerejeiras, n.° 1-59, Vila Noemy, neste ato representada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS), tendo como gestora Senhora Ana Cristina de
Carvalho Sales Toledo, sendo esta gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), inscrito no CNPJ N.° 14.556.574/0001-5, doravante denominado
Administragdo Publica, e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
Fundagdo Toledo - FUNDATO, inscrito no CNPJ: 05.106.014/0001-08, sem fins
econdmicos, com sede cito a Rua Cussy Junior, n.° 13-30, Centro, representado pela
sua presidente, Senhora Nathalia Maria de Figueiredo Caligares e Toledo, RG:
34.855.296-8, CPF: 321.698.358-73, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO
AO TERMO DE FOMENTO, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
17.335/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e suas alteragdes, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e suas
alteragdes, bem como com o dispostos na Lei Municipal n.° 7.808, de 25 de junho de
2024, que dispde sobre a destinagdo das Emendas Impositivas, mediante as clausulas e
condigbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo visa prorrogar a vigéncia do Termo de Fomento n°
3.128/2024, até a data de 31, de agosto, de 2025, e correspondentes alteragdes no
Plano de Trabalho, conforme permite o art. 55 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art. 43,

inciso |, alinea “c”, do Decreto n°® 8.726, de 2016.
/VK/‘




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO ok
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .

¥
Secretaria Muuleipal de
Assisténcia Social

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A Clausula Oitava do Termo de Fomento n°® 3.128/2024 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo de Fomento teréa vigéncia de 09/08/2024
a de 31 de agosto de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do Termo de Fomento original.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo Aditivo fica condicionada a publicagéo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS), no prazo de até 20 (vinte) dias a contar de
sua assinatura.

Bauru, 21 de novembro de 2024

Pela Administragao Publica:

3 QAR
Ana Cristinajde Carvalho Sales Toledo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestora Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Pela OSC: 1 A
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